Top-Management-Consulting: Strategic Procurement
Consultant up to Senior Manager

Was wir bieten:

Du Ubernimmst von Beginn an viel Verantwortung, im Sinne von , Training-on- the-Job“, natiirlich
mit ausgiebiger Unterstiitzung von erfahrenen Kolleg:Innen. Wenn Du schon mehr Erfahrung
mitbringst, leitest Du gleich vom ersten Tag an bestimmte Arbeitsbereiche in Beratungsprojekten
Uberdurchschnittlich schnelle Beférderungszeiten — auf Basis von Performance und Ambitionen,
in zwei Bewertungszyklen pro Jahr. Dadurch sowie durch tolle Fortbildungsmoglichkeiten
exzellente Entwicklungs- und Aufstiegschancen

Kontinuierliches Feedback, auch durch einen Mentor, und ein auf dich zugeschnittener
Entwicklungsplan, um deine individuellen Fahigkeiten stetig auszubauen. Spater libernimmst Du
selber die Aufgaben und Rollen eines Mentors und unterstiitzt die jungen Consultants in ihrer
Entwicklung und Entfaltung

Ein starkes Gemeinschaftsgefiihl im Team samt regelmaRiger firmeninterner Aktivitaten

Was dich erwartet:

Spannende Projekte mit dem Fokus Einkauf und Supply Chain: dabei lernst du fiihrende
Unternehmen aus den unterschiedlichsten Branchen & Industrien kennen, wie z.B. Retail,
Automotive, Pharma oder Consumer Goods.

Vielfdltige Aufgaben — von der Analyse von externen Ausgaben liber den Aufbau einer resilienten
Supply Chain bis hin zur Entwicklung einer nachhaltigen Einkaufsorganisation. Dabei erstellen wir
nicht nur Folien, sondern setzen unsere Konzepte auch gemeinsam mit dem Klienten um.
Internationale Projektarbeit - bei uns arbeitest du in internationalen Teams fiir Klienten aus
verschiedensten Landern.

Starkes Wachstum — unsere Wachstumsziele sind hoch, so wie deine Erwartungen. So hast du die
Moglichkeit, Teil dieser groRartigen Reise zu werden und deine Interessen und Fahigkeiten neben
der Projektarbeit mit einzubringen.

Dein Profil:

Ausgezeichnete akademische Leistungen im Rahmen eines Bachelor- und/oder Master-
Abschlusses

Interesse an den Themen Einkauf und Supply Chain Management, vorzugsweise mit ersten
Erfahrungen in diesen Bereichen oder im Bereich Consulting generell (fiir die more junior Berater)
Ausgezeichnete analytische Fahigkeiten, logisches und strukturiertes Denkvermégen sowie
Kreativitat bei der Problemldsung.

Hervorragende miindliche und schriftliche Kommunikationsfahigkeiten (verhandlungssicher in
Deutsch und

Sehr gute Kenntnisse in Excel und PowerPoint

Du bist ein Teamplayer mit hervorragenden zwischenmenschlichen Fahigkeiten und hast SpalR am
leistungs- und l6sungsorientierten Arbeiten und ein sicheres Auftreten. Ausserdem bist Du
motiviert, energiegeladen, kooperativ und hast einen Entrepreneurial-Spirit.

Flexibilitat und Reisebereitschaft

Bei Interesse bitte Fragen an: Kerstin Kuntze

www.Kerstin-Kuntze.com - Mobil: +49 173 1588946 - Email: info@Kerstin-Kuntze.com




